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Darum brauchen wir die Konferenz Arbeit
und Demokratie genau jetzt

Jleden Taq treffen wir auf der Arbeit Entscheidungen,
losen Konflikte, gestalten Zukunft. Doch selten sehen
wir diesen Ort als einen Platz, an dem die Demokra-
tie lebt. Warum wir hier eine riesige Chance haben,
unsere Demokratie zu starken, méchten wir auf unse-
rer Konferenz kldaren.

Die Konferenz Arbeit & Demokratie

Treffen Sie Menschen aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Politik und Zivilgesellschaft. Erleben Sie, wie Mit-
gestaltung, Teilhabe und Dialog Zukunft formt -

im Team, im Unternehmen, in der Gesellschaft.

Demokratie endet nicht an der Biirotiir.

Unternehmen sind mehr als Wertschopfungsorte —
sie sind Gemeinschaftsrdaume. Hier entscheidet sich,
ob Vertrauen, Offenheit und Verantwortung wachsen
oder verloren gehen. Gestalten Sie mit! Zeigen Sie
Haltung - in Fihrung, Zusammenarbeit und Unter-
nehmenskultur.

Zusammen nutzen wir diese Chance

Wo Menschen bei der Arbeit Mitbestimmung, Wert-
schdtzung und Dialog erleben, entsteht etwas GroBes
— eine Kultur des Vertrauens und der Innovation.
Forschung zeigt: Wer Demokratie am Arbeitsplatz
erlebt, starkt sie auch in der Gesellschaft.

So profitieren Sie als Unternehmen

Sie schaffen mehr Verantwortung, mehr Bindung
und mehr Innovationskraft. So wachst eine Kultur,
die bereit ist fur die Transformation Richtung Zukunft.



Programm und Formate

Fishbowls, Panels, Workshops und interaktive Demo-
kratie-Experimente mit Gdsten aus Wirtschaft, Wissen-
schaft, Politik und Kultur:

15. April 2026 - Abendveranstaltung

~Blindspot Arbeitswelt - das unerkannte Potenzial der
Demokratie”

Mit: Dr. Cihan Sinanodlu (DeZIM) - Dr. Dorothea Voss
(IAQ) - Roman Huber (Mehr Demokratie e.V.) - Christian
Felber (Gemeinwohlékonomie) - Philipp Bergeron
(DLR) - DGB - Manfred Kluge (Initiative 18) - Tobias
Becker Futurzwei - etc.

16. April 2026 - Panel 2

Aufbruch & Handlung - Organisationen als Lernrdume
der Demokratie

Mit: Dr. Andreas Zeuch (ZOON e.V.) - Philipp lacks
(DGB) - Peter Hennicke (Wuppertal Institut) - Elisabeth
Niejahr (Hertie Stiftung, angefragt) - Armin Steuernagel
(angefragt) - Gerd Wiegel (DGB, angefragt) -

Silke Kirstein (BVG)

16. April 2026 - Panel 3

Riickblick & Erkenntnis - Lernkurve der Demokratie
Mit: Prof. Dr. Oliver Hidalgo - Prof. Dr. Stefan Kihl -

Dr. Melanie Hartmann (Diakonie Hessen) - Dr. Eberhard
Pausch (Hessisches Sozialministerium) - Christoph Bals
(Germanwatch) - Dr. Martin von Broock (Wittenberg-
Zentrum fur Globale Ethik, angefragt)

Sie Thre perspektive ein.

§ ingen .
it. Bring kratie.

r Konferenz Arbeit & Demo

nutzen Sie

Gestalten Siem
seien Sie Teil de

n Sie sich jetzt an und
Early-Bird-Rabatte!

Melde
unsere




Demokratie ist eine Haltung - und sie
beginnt da, wo wir arbeiten. Lassen Sie
uns gemeinsam erkunden, wie Teilhabe,
Verantwortung und Dialog zu Zukunfts-
krdften werden - in Organisationen,
Unternehmen und Gesellschaft.

Kontakt

Maria Lang
Vorstand ZOON e.V.
maria@zoon.earth

Anselm Renn
Mehr Demokratie e. V.
anselm.renn@mehr-demokratie.de

Partner

ZOON e.V. - Mehr Demokratie e.V. - Evangelische
Akademie Frankfurt - World Design Capital Frankfurt
RheinMain 2026 - Haus am Dom Frankfurt

V.i.5.d.P.: Anselm Renn, Mehr Demokratie e. V., Greifswalder Str. 4, 10405 Berlin

Jetzt anmelden &
Early-Bird sichern!

Early-Bird-Tickets
ab sofort: 95 Euro
ab 1.1.2026: 129 Euro
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